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Unsere Mébelbausysteme geniessen weltweit einen einzigartigen Ruf, stehen flir zeitloses Design und burgen flr héchste Qualitat
und Funktionalitdt. 260 hochmotivierte Mitarbeitende am Standort Minsingen — rund 500 Mitarbeitende auf der ganzen Welt — tragen
mit ausgepragtem Qualitadtsdenken und -handeln zur Zufriedenheit unserer Kunden sowie zum Erfolg von USM bei.

Wir suchen dich als

Gestalte mit uns die Zukunft zeitloser Designklassiker. Bist du bereit, Asthetik und Funktionalitit der Raumgestaltung auf ein neues
Niveau zu heben?

Hast du das kreative GespuUr und die strategische Weitsicht, um unsere Vision von modularen und ikonischen Einrichtungslésungen
weiterzuentwickeln? Dann kdnnte diese Position genau das Richtige fir dich sein!

Als Head of Modular Interiors Gbernimmst du die Verantwortung fir unsere internationalen Planungen in den Bereichen Office,
Public Spaces und Home. Dabei stellst Du sicher, dass die Asthetik und Qualitat von USM in allen Projekten weltweit gewahrt bleibt.
Du entwickelst Designstrategien, die zeitlose Eleganz mit maximaler Funktionalitat verbinden.

Fiihrung & Strategie: Verantwortung flr das Planungsteam in der Schweiz und Férderung der aktiven Zusammenarbeit
internationaler Planungsteams. Du steuerst deren Entwicklung, erkennst Stérken und Potenziale und férderst gezielt Kompetenzen.

Konzeption & Innovation: Entwicklung und Umsetzung weltweiter Planungsstrategien in enger Abstimmung mit dem Management.

Kommunikation & Koordination: Sicherstellung einer klaren und rechtzeitigen Abstimmung zwischen Teams, Abteilungen und
externen Schnittstellen.

Asthetik & Markenkonsistenz: Verantwortung fiir die Wahrung der USM Markenésthetik und Qualitdtsstandards in allen Planungs-
projekten sowie die bereichsubergreifende Koordination, um eine durchgangige und stimmige Kundenerfahrung sicherzustellen.

Planung & Umsetzung: Gestaltung hochwertiger, kreativer Designkonzepte fur Projekte auf internationaler Ebene flir anspruchsvolle
Kunden, Konzeption und Erstellung von 2D/3D-Visualisierungen, Renderings sowie grafisch anspruchsvollen Prasentationen.

Workshops & Meetings: Planung und Moderation regelmaBiger Planungs-Workshops zur Férderung des Know-hows und der
Innovationskraft intern und bei USM Handelspartnern.

Messen & Events: Verantwortung fir Planungsaktivitdten im Rahmen von Branchen-Events und internationalen Messen in enger
Zusammenarbeit mit Sales und Marketing.

Projektmanagement & Vertriebssupport: Schnittstellenibergreifende Unterstiitzung bei Ausschreibungen, Angebotserstellungen
und individuellen Kundenanfragen.

— Fdhrungspersonlichkeit & strategischer Gestalter:in mit einem starken Gespur fir Design,
Trends und Kundenbeddtrfnisse

— Visionar:in mit Hands-on-Mentalitat — eine Person, die nicht nur Ideen entwickelt, sondern sie
auch erfolgreich realisiert

— Erfahrung in der Leitung internationaler Teams sowie fundierte Kenntnisse Uber unterschied-
liche Markte und Kundensegmente

— Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsstarke, um komplexe Planungsprozesse
effizient zu steuern

— Sicher im Umgang mit modernen Planungstools und Préasentationstechniken (2D/3D-Visuali-
sierung, Renderings)

— Hohes Mass an Sozialkompetenz & interkulturelles Gesplur fir eine effektive Zusammenarbeit
auf globaler Ebene

— Studium der Architektur, Innenarchitektur oder Mébeldesign mit mindestens 5 Jahren
Erfahrung in den genannten Bereichen, mdglichst in einem internationalen, interdisziplinaren
Team aus den Bereichen Design, Architektur und Produktentwicklung

— Sprachen: Deutsch und Englisch (verhandlungssicher), Franzésisch (wiinschenswert), weitere
Sprachen von Vorteil

— Gestaltungsfreiheit & Verantwortung: Grosse kreative und strategische Einflussnahme auf
globale Planungsprozesse

— Internationales Umfeld: Zusammenarbeit mit renommierten Kunden, Designexperten und
Vertriebsteams weltweit

— Inspirierende Unternehmenskultur: Ein dynamisches, professionelles Team mit Leidenschaft
far Design und Innovation

— Moderne Arbeitsumgebung: Hochwertige Biros, neueste Planungstechnologien und flexible
Arbeitsmodelle

- Individuelle Entwicklungsmdéglichkeiten & intensive Einarbeitung

Auf deine vollstédndigen Bewerbungsunterlagen freut sich das HR-Team.
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